ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZETA

CEP. 50.375 - PRACA JOAO DE GOIS. 167 - FONE: (084) 473-2210
C. G. C. 08.106.510/0001-50

. LEI NE 520 DE 13 DE MARCD CE 1989

. Dispos sobre @ estrutura adeinistrativa de
Prefeiturs de Cruzeta, e di outras provi =
dencias.

0 PREFEITU MUNICIPAL DE CrUZETA
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carfTuLo 1
DA ORGANIZAGAD BASICA DA PREFLITURA

L1

see & Ei LTS S Lo
trativa basica constitulds dos seguintes Srgaos, diretaments subordinados
ao Prefeite Municipals
I = 6RGROS DE ASSESSORAMENTO
1. Gabinsts do Prafeito;
2, hsssssoris para Assuntcs Especiais
11 - ORGADS AUXILIARES
1. Secretaris Municipsl de Administragio;
2, Secrstaria Municipal de Finangasj
111 - ORGROS DE ADMINISTRAGAD £SPECIFICA:
1, Secretaria Municipal da Obres s Servigos Urbanosj
2, Secretaria Municipal de Educagac ® Culturaj
3. Sscretaria Municipsl de Salde s Promogac Socialj
cariTuLO IX
OA COMPETENCIA DOS GRGADS
stgio 1

DO GABINETE DO PREFEITOD
Art, 20 = 0 Gabinets do Prefeitc tem per finalidade:

1 = preatar assistincia sa Chefe do Executivo em sus relacoes poli-
- tico-administrativas com os municipios, Srgsos @ entidades piblicas @ pri-
vadas @ assoclagoss de claseej

I1 = prepsrer e sxpsdir a correspondencis do Prefeito)
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111 - preparar, registrar, publicar ¢ expsdir oe atos do Prefeito)
IV = realizar as atividaces de relacoes plblicas da Prefeitura;
V = orgenizar, numerar @ manter sob sua responsabilidade os originais de

leis, dacretos, portarias e outros atos normativoe pertinentss as Exscutive Mund
cipalj

VI = desenvolver as atividades relativas a Junte do Servige Militar , de
acordo com & lsgislagac pertinents;

VIl - proporcionar as Prefeite completa sssistncis noa seus contatos ex-
terrnos & inteznos;

V111 - reglotvar @ controlar as audisnciss do Prefeito;

IX = sncaminher ce municipes soe frgaos competantes da Prafeitura para mg
luclionar ou atendsr suas reivindlcagomsj

X = acompanhar a tramitscis de projeton de lei na Camara Municipal e mep
ter controls gua lhe permita prestar informagoes precisas ao Frafeito)

XI = psceber, minutar, expedir ® guntrolar a corrsspondsncia do Prafsite)

XII = preperar diariamente, o sxpedientes & ser ssslnado pelo Prefeits, cop
trolandas o8 prazos 8 encaminhaendo pata publicagea, quands for o casoj

X111 = programes solenidedss, expedit convites e snotar todas ss providen =
ciass cabiveis so flel cumpriments dos progranas.

SLCRO 11
DA ABSESSURIA PARA ASSUNTDS ESPECIALS
Art. 3¢ = A Assessoris pars Assuntos Cepeciels tem por finalidade:

1 - defender, sm Julzo ou fors dele, os direitos ® intsresses do  Funici-
plioy

11 - preporcionar assessoremento juridice aos drgdce da Prefeiture;

11 = promover a srticulagdo cam diferentes Srgacs, tanto no Swbito governa-
msntal come na Anclative privada, visando so aprovsitamento e incentivos s Tecur
sos pera e sconomis do Municipio

IV - promover s realizagic de programas de fomento & agropscuaria, indlstris
comireio @ todss ns atividadus produtivas do Municipie.

stchu 113
DA SECRETARIA MUMICIPAL DE ADMINISTRAGRO
Arte 48 = A Secretaris Municipal ds Administrecio tem por finalidade:

1 = executar atividades relativas n‘zmutl—nh, s suvlegas, se trsinamento,
ace controles funcionais, soc exemss de salde dos servidores = sos demais assuntos

de pessoalj

11 -m-mzuﬁnuuuhﬁnmm--mimmﬁzhl s
atividades da Pref=ituraj
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111 = sxecutar atividades a padronizagao, aquisigio, guarda, distribuigas e
controls do material utilizado na Prefeituras;

IV = exscutar atividades relativas eo towbemento, registro, inventario, pPIQ
tlglu ] wnllm;u dos bens -wﬂ.l. imovels & semoventes)

V - receber, distribuir, controlar o andamento ® arquivar os papéls ds Prg
feituraj

Vl = conservar, intsrna @ externaments, o prédio da Frefeiturae, moveis o
instalegoes

VII - manter a frota de velculos ® o sgquipsments de uso geral da Administra-
g0, bem como sus guards e conssrvacanj

stcho 1v
DA SECRETARIA MUNICIFAL DE FINANCAS

Atte 59 = A Secretaria Municipal ds Financas & o orgao gue tom por finali-
dade!

1 - exscutar & politica fiscel do Municipioj

11 = slaborar, em colsboragso com os demais orgacs da Prefeitura, a propos-
ta orcamentéris snual e & do orcamento plurianual de investimentos, de acordo com
as diretrizes estabelecidas pels Governo Municipalj

111 - scompenhsr @ controlar @ execugao orgamentdriaj

v = n-dut:u, isngar ® arrscadar as receitas municipais e fazer a fiscali-
zacao tributariag

V = receber, psgar, guardar & movimentar oe dinheiros » outros valores oo

Municipioj

VI = _processsr = dsspesa ® r o reglstrc ® os controles contabeis da ad
ministragao financeirs, orcamentaria e patrimonial do Munielpis;

VI1 = preparar os balancetas, bem como © balango geral ® as prestagoes de coff
tas de recurscs tranferidos para o Municiple per outras ssferas de governoj

VIIl = fiscalizar e fezar a tomads de contas des Srgyos de administragdo cen -
tralizada encarregadss da movimantacao de dinheiro e ocutros valores,

sE¢AD v
DA SECRETARIA MUNICIPAL CE OBRAS E SERVIGOS URBANOS

Art. 68 = A Secretaria Municipsl de Obras ® Servigos Urbancs & o drgao gque
tam por finelidade:

I = exscutar stividades_concernsntes ® mmtrunn L mq-ﬁ de ocbras
plblices municipsis # instalagoes para a prestacao de servicos & comunidadsj

11 = exscutar atividedes concernentss a slaboragao de projestos » chras pli -
blicas municipais ® aos respectives orgamentosj

111 = promover & construgso, pavimentagio ® conservagao de sstradas, caminhos
municipaio ® vias urbanas;
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IV = promover & exscugao de trabalhos topogréficos indispsnsiveis s obres e
servicos & carge da Prefelturs)
U = manter atualizads s plents codastral do Municipio;

Ul = fiscalizar o cumprimento das normas refsrentes s construgoes particula
VI1 - flscalizar o cumprimento das normes refersntes a zonsamento ® loteamen-
h;-
Vi1l = fiscallizar o cumpriments des normas refsrentse a posturss municipais)

IX - promover 8 construgic e parques, pragas, jerdine plitlices, tendc  em
vigta = estatica urbana & a preservacao do wmbiente neturelj

X = exscutar atividades relativas a prestagio o menutsncao dos servigos nd
blicos locals, tais como limpeza publica, comitérios, matadourom, mercados, felirss
= livres e 1luminacep publicaj

I ¥1 - adeinistrar ¢ servige de transito em coordenagéo com os orgacs do Esta
do

X11 = adninistrar os parques e Jardins do Municlplog
X111 = promovar a arborizagao dos legradares plblicos;

XIV = fiscalizsr os serviges plblicos ou de utilideds plbllcs concedides oM
permitidos pelo Municlpic;

XV - manter m guarda municipals

sECRo V1
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGRD £ CULTURA

Art, 79 - A Seoretaria Municipsl de EducacBo ¢ Cultura & o Grgan que tem por
finalidades:

1 = elaborar ne plenos municipais de educacao de longa & curta duragao, em
consonancis com ss normss e critérics do planejerento nacionel da sducageo @  dos
plancs estaduais;

_ 11 - sxscutar convenios com o Estado no sentido de definiy ome pglitiu de
acao na prestagao do snsino da 19 grau, tornande mais eflcaz & aplicageo dos Tecul
soo publicos destinados a sducajac;

111 = realizar, anualmente, o lmventamento da pupullﬁu em ldsde secolars pro
cadendo sua chamada pare a mhrinuh;

IV = manter a rede sscoler que ztenda preferentanante be zonas rurais, sobre-
tudo scuelas de beixa densidade demugrafics ou de diffcil scesso}

V - promover campanias junto 8 comunidade ne sentide de incentiver a fraguen
cia dos alunos a escolsj

VI = crier meioes adequadgs para & radicacic de professores ra zona rural ou,
ainda, pars dar-lhss as necessarlas condigoes de trabalhoy
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VIl « proper a 0 das escolss municipeis atravis ds adequado plane-
Jamente, evitando a de recurscs;

VII1 « pealizar serviges de sssisténcia sducecional destinades garantir
cumprimento da ebrigatoriedsde sacolar . .

- ientacio sducecional atravis do aconselhaments vooscional
-J—T:-:;m-ﬂu:-—:&m .

Xl = dessnvelver programas no campo do ensino supletivo em cursos de alfsbe-
mmumtmh-umm da
i

Xil = todas causies de balxe rendimento
dos elunce, & .r"m.mﬂa—h. :m-hmm‘ 80
alunoj

X111 « adotar sscalar psra as diferentss compoen
nhu-hl#_ m-m:m-nm:-m:

XIV = sxscutar programss que objetives slevar nluxum“-d:
sores & de sua romunerages, intsgrando-os programas de decenvolvimento
“;-m-m&hl:h.:hlﬂm

dul:';lh-z.lmnihzlmna?l-—dﬂ-ﬁ:-mh“nu::

XVI = organizer em articulagie Sccretaris Municipal de Administracic da
!mh-.mrmm::uﬂ“-m&-u—ﬂn

XVil - promover o dessnvolvimente cultural do Municipio strevés do sstimule
mtlnllld—n:.ﬁlm-um . =

XVIII = preteger o patriminio oulturel, histirice o artistics & natuzel do Muni-
elpio;

XIX « promover @ @ realizegso de atividedss o estudos ds intsresee
logal, de matureza ou sooie-sconamica;

XX = incentivar @ proteger o artists s o artesisj
AXI = dosumsntar es srtes populares)

XXI1 = promover, com a axscucae @ programas culturais & recresty
mh“p&--

XXII1 = estimular @ spoiar & menutengio do escols de misice;
XXIV~ erganizar, mantsr » supervisionar s Biblistecs Munigipelj
XXV = proporeionar meics de recreagac sedis ¢ construtive % comunidade;
XXV~ premover @ apoler as prdtices sspertives ne comunidede,
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!;ID VII

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE sApE E prRoMOCRD SOCIAL

Art, 82 - A Secrstaris Municipal de Salde » Promogae Sccisl & o Srgio que tem
por finalidade:

:-mumm-nuﬁ-mu—-nuﬁu-ﬁ.i--md;u.
a fim de identificer ss causas ® combatar as dosngas com efi H

11 = mantsr estreita coordsnagac com os Grgacs ® sntidades de salide sstadial e
fedaral, visando ao a dos serviges de mssistsncia médico-socisl » de defg
ss sanitiria do io}

111 « atministrar as unidades de salids existentss no Municipie, promovendo atsp
dimsnto de pussoas dosntes ® das que necassitarem de socorroe imediatos)

IV - exscutar progremas de assistincia médico-odontslSgice a sscolares;

V = providencisr o sncaminhaments de pessoas dosntes & outro centros de sal-
hnuunmdam;-m“mmﬂmmrnz:-im;xm;

L H-mjmh'imﬁ-h-lmm‘m-uﬂm-di
rimj

VIl = promover & 20 em mases da populacao local em campanhas sspecificas
ou om casos de surtos 3

VI11 = dirigir ® Piscelizar @ aplicagas de recursos provenisntes de convanios =
destinados B salide plblicey

IX = promover o lsvantaments da forga de trabalhe do Municipie, incrementando
e orisntando o_seu sproveitamento nos ssrvicos ® cbres municipais, bem comoc em oy-
tras instituigoes publicas ® particulares;

!-wuﬂlﬁhm-mnmﬁﬁm
obra necessaria ks atividedes sconomicas do Municipie;

g3 XI = estimular a adogsc de medidas que possam ampliar o mercade ds trabalhe 1g
i

XI11 = recsber necesaitados que procuram s Prefeiture sm busca de ajuda indivi -
dual, estudar-lhes o caso, 8 dar-lhes s orientageo ou solugso cabivelj

XII1 = congsder sux{lios finenceiros em cesos de pobreza extrems ou outros  de
emorgencis, quando assim for decididamenta comprovado}

XIV = lsvantar problemas ligados Bs condigoes habitaclonsis, a fim de dessnvol-
ver, quande necessiris, programss de habitagio populary

XV = dar assistancis so menor sbendonado, sclicitando a colaborggao dos Grgsos
e entidades sstaduais e federais gue cuidam especificaments do problemaj

m.m,&--muﬁnhmmuwnw

p:.nuu-llmwmhh-.mmnmm&m“ﬂ-
i

XVII = sstisular s orisntar a formagio_de difsrentes modalidedes de organizagde
comunitiris pars stuar no cempo da promogac social,
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carfTuLo 111

DA IMPLANTAGRD DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA

Arts 99 = A sstruturs adninistrativa, prevista na pressnis Lei sntrerd em
funcionsmenta, gredativaments, & medida que oe que & compoem forem sendo
implantados, ssgundo as convenisnciss da Administracée ® se dispenibilideds de =g
CUrsos.,

Parégrafos Unice. A implantagio dos drgice far-se-d através da sfetivacae
das esguintes medidas:

1 = provimente das respectivas chefissj

11 = dotagao dos Grgace dos elementos materiais ® humanos indispanedveis -
sc seu funcicnamento.

Art. 10-= Quande for baixsde o Regimsnts Interno da Prefeliturs previstes =
nesta Lol ® providss ae respectivas cheflas, os Srgics da atual estruturs adei -
nistrativa, ficgrao sutomaticamente sxtintos.

cariTuLD TV
DO REGIMENTU INTERNOD

Art, 11 « A presents Lei serd ugunmtlﬁ pelo Prefeito, no praze de &0
(sessenta) dias, que sprovard, por Decrsts, o Regimento Interno, o qual descrimi
nara a competancia dos orgacs mencicnados no artige 19,

§ 12 = O Regimento interno explicards

" I =as lhihu:l.q:u np.dum o comunas dos servidores investidos nas fun
goes de chefia;

I = as norwas de trebslho que, por sua naturezs, nao devem constituir dig
posigoes em gsparadoj

111 - sutres disposigoes julpsdss necessirias,

§ 20 = No Regimento Interns, o Prefeite Muni poderd delegar competsp
cia e diversas chefiss pars proferir despachos dscisdrics, sends indslagiveis as
as seguintes atribuigoes:

1 = inicistiva, sangie promulgagac = veto de leis)

11 - genvocagae extreordinaria da Camers Municipel;
111 - provimento ® vacancia dos cargos piiblicos da Prefeiturs;

IV - aduiseso ® contratagio de servidores a qualcuer titule s qualquer que
seja a categoria, bem como sus demissao, dispsnsa, rescisas » revisao de contrato)

V - aprovagao ds regimento;
Vl = sprovecao de regulamentos)

VII - criagao, slterecac ou sxtingie de Srgios, sutorizados psla Camara Mund
eipalj
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VII1 = abertura de créditos adicionaie;

IX = aprovagae de concorranciam plblica, gualquer que seja o montants ou fi
nalidadej

X = autorizagic de despess scims de 10 (dez) vezes a unidade de Referen -
cia do Municipie;

X1 = aprovagso de lotssmento ® ds suaw vistorissj

XI1 = concessas de w de serviges plblices ou de utilidade plblica,
depols de autorizads pels Camera Municipalj;

= XI11 = permissdo de serviges plblicos ou de utilidades plblics a titulo pre-
1oy

XIV - permissds ou sutorizagao do uso de bens municipaisj

KV - alienagiio de bene iméveis pertsncentss se patrimenic municipal, de-
peis de sutorizados pela Camaraj

XV1 = expedicic de dearetom)
XVI1 - gelsbragac @ conveniosj

XVIII1 - decratagio de desaproprimcoes e instituiclo ds servidies administrati-
vaej)

XIX = detsrminagio da sberturs de sindicancis ¢ a instauragao de processo ag
ministrative de gualguer natureza)

= mquisigac de bens imoveis por cempra ou permuta, depois de sutorizada
poht‘.nl:

XX1 = guaiequer cutros stos qus, em virtude de lei ou norse correspondante ,
devem ser objate de deareto,.

carfruo v
DOS CARGOS E FUNCDES DE CHEFIA

Art. 12 = Ficem oriados 0s cargos ds proviments se comissao constantas do
Anaxc I desta Lai, com es respecitovs vencimentos,

Paragrafo Onico, O ocupantes de carge om comissae percabsrso ums repre =
sentagac mensal @ base de percentusl do venciments do respective cerge na forma
do Anexo dests artigo.

Art. 13 = Ao funcioniric ou sarvidor municipal quando nomsado pars exer =
cer carge em comissac, & facultative o direite de eptar pelo vencimento ou salarie
do cargo ou smprego parmansnte; fazando Jus & whwﬁm-m.

Art, 14 = Ficam crisdos as funcoss gratificadas constantess do Anexo II deg
ta Lei, com os respectivos valores da gratificacic mensal.

Pardgrafe Cnico.~ As fungies gratificadas nss constitui em situsgio perma-
nents, e sim vantagsm trensitdria pelo efetive -:id...

_Art, 15 = As nomsagdes pars os cargos em comissas ® as designagoes  para
as funcoes gratificadas de chefia chedeceras sos seguintes critérices
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t---mmmkw--m&humu_ﬂ-lmﬁ-h
Prafelito}

{1 = as chefiss de fungoss gratificadas ssc de livre designagio @ dispensa do
Prefeite, ouvido o respective Seorstirie.

Pardgrafe Onico = Soments serso designedos para o sxsrcicio de fungio gratifyi
cada, servidores piblicos do Municipic ou serviderss fadsrais, satacuais e de ou-
tros Municlpios de Grgacs ds administracio direta ou indirets, postos a disposicae
da Prefeiturs

Art, 16 = 0 servidor posto § disposigde da Prefeituza na hipotass do pardgra-
hfmﬂlﬂuﬂp!ﬂhrhrmmunﬂyﬂmh. quando nomsado para sxal
car carge em comissao ou designede pars fungeo gratificade, fara jus & correspen =
dants reprassntagac ou gratificagac mensal.

carfruLo vi
0AS 018PUSICHES FINALS

Art, 17 = Fica o Prefeito Municipal autorizade = guglnnl:‘:lumpﬂ pra
vista na pressnts Lei criande, stravés de decrste, os orgacs de hisrarquice
inferieor so de Sscretaria.

Azts 18 = Fiea o Prefeito Municipal sutorizade a procedsr no orgamento da Prg
foiturs acs resjustamentos que se fizerem necessirios em decorrencia desta Lej, reg
peitados os slsmentos ® as fungosa.

Art, 19 = As repartigoes municipais devem funcioner perfeitamsnte articuladas
sm regime de mitus colaborsgmo,

Art, 20 = A Prefeiturs dard atenglo espscial so teinamento dos ssus servide -
res, Pazsndo-cs, na medida das disponibilidades financsiras de Munisipio ® das
convenisnciss dos ssrvigas, freguentar curecs @ sstigios sspeciais de treinamento
s aperfeigoamento,

Att. 21 = Fica o Prefeito Municipsl sutorizade s abrir o crédito sspecial de
NC2§ 10,000,00 (Dez Mil Cruzades Novos), pera atender as despesas decorrentss da
implantageo da presents Lel,

paragrafo Onico = Am despesas dscorrsntss da sbsrtura do crédito especial de

wtghuhu%mtm.mhhmmmh-mﬁm

:";,5"}' ;-uru-u durants o exsrcicio (art. 43, § 1), inciso II da Led n¥ .seees
«320/64) s

ut:ﬂ-EitILiimhui-ﬂgnlmhhﬁﬂmtnﬁ',mﬁnu-r
disposicoss em contréric, sspecialmente a Lei n® 400, de 27 de maic de 1983,

Prefeltura Municipel de Cruzeta=AN, 13 de margo de 1989,

. ; = PREFEITO =
g ¥ il e é
II%HH pzmsim%u oF %5

srcRETARIA-GERAL DE ADMINISTRAGAD



ANE X011
CARGDS EM comissho

NE DE Osnominagie do Cargo s{nbnio :!aifv Representagae
Cargos Menmal (NCZ$
Uni m 10) x Mensal (NZCE)
05 Sacretarie Municipal CCwl 100,00 50 50,00
01 Chefe de Gabinete (e | 100,00 50 50,00
oL Asseasor de Assuntos Especiais CC=1 10c,00 S0 50,00
o1 Diretor de Estebelscimento CCm2 65,00 35 19,50
o1 Vics-Diretor de Estabelecimento de Ensino CC=3 50,00 25 12,50
ANEXD 11
FUNGOES GRATIFICADAS
N® DE Denomiracae da Funcao S{sbole Gratificaguo
FuncBEs Mensal (NCZ§)
(Unitaria)
ns Chafe de Divisso Fliwl 15,00
0s Chefs de Setor FGaz 10,00
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